Sjobefal till Ressel Rederi — Goteborgs Sédra Skargard

Ressel Rederi AB &r ett svenskt, familjeéagt rederi med 6ver 20 ars erfarenhet av sjétransporter.

Vi ar stolta och glada Over att ha fatt uppdraget att bedriva godstrafik i Goteborgs sddra skargard
med start 1 november 2026, och vi s6ker nu engagerade sjobefal som vill vara en del av vart
team.

Hos oss pa Ressel Rederi &r vi mer 4n bara ett foretag — vi 4r en familj. Vi séatter stort varde pa
arlighet, vilja och respekt i alla vara relationer, bade mellan varandra saval som med vara kunder
och samarbetspartners.

Var verksamhet praglas av kundnéra service, praktisk logistikférstaelse och en stor kérlek for
fartyg. Vi sétter stor vikt vid att skapa en omtanksam arbetsmiljé dar vara medarbetare trivs och
utvecklas.

Vi s6ker dig som delar vara varderingar och vill bidra till var familjéra arbetsmiljé, dar vi
tillsammans gér det méjligt for méanniskor att vara verksamma och leva i skéargarden.

I rollen som befalhavare hos oss ingar bland annat att:

¢ Ombord leda och ansvara operativt dver besattningen och gods i Géteborgs sddra
skargard pa ett sdkert och effektivt satt

e Arbeta nara tillsammans med den egnha besattningen och dvriga besattningar, dar
samarbete och fysiskt arbete, sdsom lastning och lossning, &r en naturlig del av
arbetsdagen

e Leda och motivera besattningen genom ett vanligt och tydligt ledarskap

e Sakerstalla att verksamheten bedrivs enligt gallande sakerhetsforeskrifter och foretagets
rutiner

e Genom konstruktiv feedback skapa en 6ppen och forlatande arbetsmiljo déar alla
medarbetare kanner sig vardefulla och engagerade

For oss ar det viktigt att du tors iklada dig rollen som ledare, ar trygg med att fatta beslut och att
vara den person som beséattningen vander sig till for att fa stod och vagledning i det vardagliga
arbetet. Du ar ambassador for arbetsgivaren och genom ditt vanliga och tydliga ledarskap bidrar
du till att gora arbetet ombord till en trivsam och engagerande arbetsplats.

Du som soker:

o Harrelevant sjobefalsexamen lagst klass VI och erfarenhet sedan tidigare, garnaiinre
fart

e Allaforrollen nodvandiga behdorigheter sdsom t e x giltigt ldkarintyg och grundlaggande
sjosakerhetsutbildning

e Har B-korkort

e Hargod fysik

e Arlaglydig, drogfri och ostraffad och har inga skulder hos Kronofogden

o Arldsningsorienterad och flexibel

e Ansvarstagande och arlig



Meriterande ar:

e Truckkort
e ADR1.3
e Utbildningilivsmedelshantering

Det kommer att vara din uppgift som befalhavare att skapa forutsattningar for att besattningen
ska kunna gora ett bra jobb. Det kan innebara allt ifrdn coachning och feedback till att ansvara
for att de har ratt utrustning och arbetsklader.

Du ar duktig pa att leda och fordela arbetet. Du &r 6dmjuk och tydlig i din kommunikation och du
tycker att det ar viktigt att arbeta som ett team ombord dar du sjalv ar en lagspelare och férebild.

Personliga egenskaper kommer att ha stor betydelse for tillsattningen av dessa tjanster.

Praktisk information:

Anstéllningsform: Tillsvidare heltid, vi tillampar sex (6) manaders provanstéllning
Tillsattning: Under sensommar/hdst 2026, dock senast 1 oktober

Lon: Tarifflon enligt kollektivavtal

Arbetstid: Fran 06:00 mandag- fredag. Sluttider varierar enligt vid var tid géllande tidtabell.
Tjanstgoring lordagar forekommer under sdsong

Schema: Foretradesvis 2-1-system

Arbetsplats: Utgar fran Fiskeback

Forsakringar och pension: ITP-pension och forsdkringar genom kollektivavtal
Friskvardsbidrag: 3000 kr per kalenderar

Facklig foretradare: Niclas Jornée, Resselklubben@sjobefal.se

Sista ansokningsdag: 30 april 2026 - Urval sker lopande och tjansterna kan komma att tillsattas
innan sista ansdkningsdag
Ansékan med CV och PB skickas till: jobb@ressel.se — mark ansdkan ”Sjobefal Goteborg”

Varmt valkommen med din ansokan!
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